
 

REPOBLIKAN’I MADAGASIKARA 
Fitiavana– Tanindrazana –Fandrosoana 

---------------- 

 
      ECOLE NATIONALE D’ADMINISTRATION DE MADAGASCAR 

FORMATION CONTINUE – Cycle d’APPROFONDISSEMENT 
 

FICHE DE RENSEIGNEMENTS 
« ANNEE ACADEMIQUE 2024-2026 » 

 
 

Nom : ………………………………………………………………………………………………. 

Prénom(s) : ………………………………………………………………………………………… 

Date et lieu de naissance : ………………………………………………………………………….. 

Profession : ………………………………………………………………………………………… 

 

  

Coordonnées personnelles 

 

 

Coordonnées professionnelles 

 

Adresse  

 

  

 

Téléphone (fixe , mobile,) 

 

  

 

Courrier  e-mail 

 

  

 

Formations suivies  

 

a) A l’ENAM 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

B) Autres : (intitulés, lieu, date) 

 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………. 

 

  

 



 

Diplômes : 
 

 

Années 

 

 

Diplômes obtenus 

 

Etablissements 

   

   

   

   

 
 
Connaissances linguistiques : 

 

Langues pratiquées 
(précisez le niveau : très bon – bon – Moyen – Passable)  

Oral Ecrit 

 

Malagasy 

 

  

 

Français  

 

  

 

Anglais 

  

  

 

Autres langues 

 

  

 
 
Expériences professionnelles 

 

 

Années 

 

  

 Organismes employeurs 

 

Emplois occupés 

 

 

  

   

   

   

 

 

  



 

Fonctions actuelles : 

 

 

Organisme employeur : 

 

Corps d’appartenance : 

 

Catégorie : 

 

Emploi occupé : 

 

Date : 

 

Visa du supérieur hiérarchique : 
………………………………………………………… 

………………………………………………………… 

………………………………………………………… 

………………………………………………………… 

 

 

 

Nature de vos attributions 

 

 

………………………………….………………….. 

…………………………………………………….. 

…………………………………………………….. 

…………………………………………………….. 

 
Pourquoi souhaiteriez-vous participer à ce cycle de formation ? 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………. 

 


